Методические рекомендации для прохождения 
[bookmark: _GoBack]практики по получению профессиональных умений и навыков

Общие указания
Приступая к практике, необходимо в первую очередь ознакомиться содержанием РПД для студентов очной и заочной форм обучения.

Общие вопросы, которые студент должен  отразить в отчетных документах:

1. Указать название организации, место расположения организации или структурного подразделения (адрес), фамилия руководителя организации или структурного подразделения, сроки прохождения практики.
2. Описать основные обязанности в период прохождения практики.
3. Изучить цель и функции организации.
4. Изучить систему управления, структуру организации.
5. Проанализировать  основные элементы внешней среды, многообразие и специфику  внешних и внутренних контактов организации.
6. Рассмотреть технологии выработки, принятия и выполнения решений.
7. Проанализировать систему оценки деятельности руководителей, подразделений, сотрудников.
8. Сформулировать выводы о возможностях и направлениях реорганизации структур, функций и направлений деятельности  организации с целью оптимизации и повышения эффективности ее функционирования.
9. Включить в приложение эмпирические материалы, характеризующие  научные интересы  студента.

Подробные варианты индивидуальных заданий для прохождения практики по получению. профессиональных умений и навыков
в зависимости от вида учреждения (базы практики)
Практика в управлении (департаменте, министерстве) социальной защиты населения
В процессе прохождения преддипломной практики студенты должны:
1. Охарактеризовать содержание основных положений нормативно-правовых актов о деятельности УСЗН.

2. Охарактеризовать структуру, организацию и функциональные связи структурных подразделений УСЗН.
3. Дублируя должностные обязанности специалистов УСЗН, выполнять работу в соответствии с квалификационной характеристикой рабочего места.
4. Освоить порядок ведения повседневной отчетной документации специалистов (отдела) УСЗН.
5. Ознакомиться с передовым опытом работы специалистов (отдела) УСЗН.
6. Изучить инновации и нововведения в работе (отдела) УСЗН.
7. Проанализировать работу (отдела) УСЗН с письмами, жалобами, заявлениями граждан. Сделать их содержательный анализ.
8. Проанализировать  основные направления развития и совершенствования УСЗН и обосновать их приоритетность в современных условиях.
9. Выработать рекомендации по совершенствованию деятельности (отдела) УСЗН.
10. Оформить отчетную документацию по практике в соответствии с требованиями (образец).

Практика в центре социального обслуживания инвалидов, пожилых и престарелых граждан
В процессе прохождения преддипломной практики студенты должны:
1. Охарактеризовать нормативно-правовые акты, регулирующие создание, организацию деятельности учреждения, источники формирования его финансовых средств, структуру и должностные обязанности работников.
2. Дублируя должностные обязанности специалистов данного учреждения, выполнять работу по оказанию услуг обслуживаемым гражданам в различных структурных подразделениях учреждения социального обслуживания, принимать непосредственное участие в организации и проведении различных социально-значимых мероприятий по профилю учреждения.
3. Освоить порядок оформления различных документов, используемых в работе данного учреждения (акт обследования материально-бытовых условий проживания, заявления о предоставлении социальных услуг на платной или бесплатной основе, отчетность по основным направлениям деятельности и др.).
4. Ознакомиться с передовым опытом работы специалистов данного учреждения.
5. Изучить инновации и нововведения, применяемые специалистами данного учреждения по оказанию услуг инвалидам, пожилым и престарелым гражданам.
6. Принять участие в обследовании на дому граждан пожилого и престарелого возраста для изучения их социального положения, нужд и степени удовлетворенности предоставляемыми центром услугами.
7. Изучить нравственно-этические и деонтологические проблемы в социальной работе с пожилыми и престарелыми  людьми.
8. Освоить порядок ведения повседневной отчетной документации работников учреждения.
9. Выработать рекомендации по совершенствованию деятельности учреждения (подразделения).
10. Оформить отчетную документацию по практике в соответствии с требованиями (образец).

Практика в пансионате для ветеранов (доме престарелых и инвалидов, социальном жилом доме или комплексе)
В процессе прохождения преддипломной практики студенты должны:
1. Охарактеризовать нормативно-правовые акты, регулирующие создание, организацию деятельности учреждения, источники формирования его финансовых средств, структуру и должностные обязанности работников.
2. Дублируя должностные обязанности специалистов, выполнять работу в соответствии с квалификационной характеристикой рабочего места, принимать непосредственное участие в организации и проведении различных социально-значимых мероприятий по профилю учреждения.
3. Освоить порядок оформления различных документов, используемых в работе специалистов данного учреждения.
4. Ознакомиться с передовым опытом работы специалистов данного учреждения.
5. Изучить инновации и нововведения, применяемые специалистами данного учреждения по оказанию услуг пожилым и престарелым гражданам.
6. Изучить нравственно-этические и деонтологические проблемы в социальной работе с пожилыми и престарелыми  людьми.
7. Освоить порядок ведения повседневной отчетной документации учреждения. 
8. Выработать рекомендации по совершенствованию деятельности учреждения (подразделения). 
9. Оформить отчетную документацию по практике в соответствии с требованиями (образец).

Практика в центре социальной помощи семье и детям
В процессе прохождения преддипломной практики студенты должны:
1. Охарактеризовать нормативно-правовые акты, регулирующие создание, организацию деятельности центра, источники формирования его финансовых средств, структуру и должностные обязанности работников центра.
2. Дублируя должностные обязанности специалистов центра, выполнять работу в соответствии с квалификационной характеристикой рабочего места.
3. Принимать участие в проведении реабилитационных мероприятий и организации жизнедеятельности детей и подростков. Самостоятельно разработать и провести социально значимые мероприятия по организации отдыха, оздоровления и занятости детей с учетом состояния их здоровья.
4. Ознакомиться с передовым опытом работы специалистов центра социальной помощи.
5. Изучить инновации и нововведения, применяемые специалистами центра.
6. Принять участие в обследовании на дому семей социального риска для изучения их социального положения, нужд, потребностей и степени удовлетворенности предоставляемыми центром услугами.
7. Охарактеризовать специфику и основные проблемы  социальной работы с семьями, имеющими детей с ограниченными возможностями.
8. Проанализировать уровень оказываемых реабилитационных услуг семьям, имеющим детей с ограниченными возможностями, с прогнозированием их потребностей в социальной помощи и т.д. (Из опыта реабилитационной работы центра социальной помощи семье и детям).
9. Выработать рекомендации по совершенствованию деятельности учреждения (подразделения).
10. Оформить отчетную документацию по практике в соответствии с требованиями (образец).

Практика в детском доме (социальном приюте)
В процессе прохождения преддипломной практики студенты должны:
1. Охарактеризовать нормативно-правовые акты, регулирующие создание, организацию деятельности данного учреждения, источники формирования его финансовых средств, структуру и должностные обязанности работников.
2. Дублируя должностные обязанности специалистов, выполнять работу в соответствии с квалификационной характеристикой рабочего места.
3. Освоить порядок оформления различных документов, используемых в работе специалистов данного учреждения.
4. Принимать участие в проведении реабилитационных мероприятий и организации жизнедеятельности детей. Самостоятельно разработать и провести социально значимые мероприятия по профилю учреждения.
5. Ознакомиться с передовым опытом работы специалистов данного учреждения.
6. Изучить инновации и нововведения, применяемые специалистами данного учреждения.
7. Охарактеризовать специфику и основные проблемы  в работе специалистов данного учреждения.
8. Выработать рекомендации по совершенствованию деятельности учреждения (подразделения).
9. Оформить отчетную документацию по практике в соответствии с требованиями (образец).

Практика в центре социальной реабилитации дезадаптированных
детей и подростков
В процессе прохождения преддипломной практики студенты должны:
1. Охарактеризовать нормативно-правовые акты, регулирующие создание, организацию деятельности центра, учредительные документы центра, его задачи, функции, структуру и организацию деятельности каждого структурного подразделения, категории обслуживаемых лиц,  должностные обязанности работников центра.
2. Дублируя функциональные обязанности специалистов центра, выполнять работу в соответствии с квалификационной характеристикой рабочего места.
3. Изучить меры по профилактике безнадзорности несовершеннолетних, организацию индивидуальной профилактической работы в отношении безнадзорных и беспризорных несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении.
4. Ознакомиться с передовым опытом работы специалистов реабилитационного центра.
5. Изучить инновации и нововведения, применяемые специалистами реабилитационного центра.
6. Принимать участие в проведении реабилитационных мероприятий и организации жизнедеятельности детей и подростков. Самостоятельно разработать и провести социально значимые мероприятия по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков, нуждающихся в особой заботе государства. 
7. Определить, какие факторы влияют на процессы социализации и дезадаптации детей и подростков. 
8. Изучить специфику и основные проблемы  социальной работы с трудными подростками. 
9. Выработать рекомендации по совершенствованию деятельности учреждения (подразделения).
10. Оформить отчетную документацию по практике в соответствии с требованиями (образец).

Практика в центре планирования семьи
В процессе прохождения преддипломной практики студенты должны:
1. Охарактеризовать нормативно-правовые акты, регулирующие создание, организацию деятельности центра, учредительные документы центра, его задачи, функции, структуру и организацию деятельности каждого структурного подразделения, категории обслуживаемых лиц,  должностные обязанности работников центра.
2. Дублируя должностные обязанности специалистов, выполнять работу в соответствии с квалификационной характеристикой рабочего места.
3. Освоить порядок ведения повседневной отчетной документации специалистом по социальной работе в  центре планирования семьи.
4. Ознакомиться с передовым опытом работы специалистов (отдела) центра планирования семьи.
5. Изучить инновации и нововведения в работе (отдела) центра планирования семьи.
6. Изучить специфику и основные проблемы  в деятельности специалиста по социальной работе в центре планирования семьи.
7. Принимать непосредственное участие в организации и проведении различных социально-значимых мероприятий по профилю учреждения.
8. Выработать рекомендации по совершенствованию деятельности учреждения (подразделения).
9. Оформить отчетную документацию по практике в соответствии с требованиями (образец).

Практика в центре психолого-педагогической помощи населению (центре экстренной психологической помощи по телефону - «телефон доверия»)
В процессе прохождения преддипломной практики студенты должны:
1. Охарактеризовать нормативно-правовые акты, регулирующие создание, организацию деятельности центра, учредительные документы центра, его задачи, функции, структуру и организацию деятельности каждого структурного подразделения, категории обслуживаемых лиц,  должностные обязанности работников центра.
2. Дублируя должностные обязанности специалистов центра, выполнять работу в соответствии с квалификационной характеристикой рабочего места.
3. Ознакомиться с передовым опытом работы специалистов центра.
4. Освоить порядок оформления различных документов, используемых в работе специалистов данного учреждения.
5. Изучить инновации и нововведения, применяемые специалистами данного учреждения.
6. Принимать участие в организации и проведении различных социально-значимых мероприятий по профилю учреждения.
7. Изучить специфику и основные проблемы специалистов в процессе работы с клиентом в кризисных ситуациях.
8. Выработать рекомендации по совершенствованию деятельности учреждения (подразделения).
9. Оформить отчетную документацию по практике в соответствии с требованиями (образец).
Практика в специализированной школе или интернате
(специальных (коррекционных) образовательных учреждениях для неслышащих, слабослышащих, слабовидящих и поздноослепших, незрячих,   с тяжелыми нарушениями опорно-двигательного аппарата, с задержкой психического развития, для умственно отсталых; закрытых интернатах для делинквентных детей и подростков и др.)
В процессе прохождения преддипломной практики студенты должны:
1. Охарактеризовать основные положения нормативно-правовых актов о деятельности  учреждения, структуру и должностные обязанности работников учреждения.
2. Дублируя должностные обязанности специалистов центра, выполнять работу в соответствии с квалификационной характеристикой рабочего места.
3. Освоить порядок оформления различных документов, используемых в работе специалистов данного учреждения.
4. Принимать участие в проведении коррекционно-реабилитационных мероприятий и организации жизнедеятельности детей и подростков. Самостоятельно разработать и провести социально значимые мероприятия по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков, нуждающихся в особой заботе государства. 
5. Изучить инновации и нововведения коррекционно-реабилитационной работы с детьми и подростками (имеющими отклонения в развитии и ограниченные возможности, связанные с тяжелыми нарушениями опорно-двигательного аппарата; имеющими отклонения в поведении и т.д.).
6. Ознакомиться с передовым опытом работы специалистов данного учреждения.
7. Охарактеризовать специфику и основные проблемы  коррекционно-реабилитационной работы с детьми и подростками  (имеющими отклонения в развитии и ограниченные возможности; имеющими отклонения в поведении и т.д.).
8. Определить, какие факторы влияют на процессы социализации и дезадаптации детей и подростков с отклонениями в развитии. 
9. Выработать рекомендации по совершенствованию деятельности учреждения (подразделения).
10. Оформить отчетную документацию по практике в соответствии с требованиями (образец).
Практика в службе занятости
В процессе прохождения преддипломной практики студенты должны:
1. Охарактеризовать нормативно-правовые акты, регулирующие создание, организацию деятельности данного учреждения, учредительные документы, его задачи, функции, структуру и организацию деятельности каждого структурного подразделения, категории обслуживаемых лиц,  должностные обязанности работников.
2. Дублируя должностные обязанности специалистов службы занятости, выполнять работу в соответствии с квалификационной характеристикой рабочего места.
3. Освоить порядок оформления различных документов, используемых в работе специалистов данного учреждения.
4. Изучить специфику и основные проблемы  в работе специалистов службы занятости. 
5. Ознакомиться с передовым опытом работы специалистов службы занятости.
6. Изучить инновации и нововведения, применяемые специалистами службы занятости.
7. Проанализировать роль социально-психологической работы в системе службы занятости.
8. Охарактеризовать наиболее приоритетные направления деятельности службы занятости в вашем городе (районе).
9. Выработать рекомендации по совершенствованию деятельности учреждения (подразделения).
10. Оформить отчетную документацию по практике в соответствии с требованиями (образец).
Практика в пенсионном фонде (региональном отделении фонда)
В процессе прохождения преддипломной практики студенты должны:
1. Охарактеризовать основные положения нормативно-правовых актов о деятельности УПФР.
2. Изучить основные обязанности и организацию деятельности каждого структурного подразделения УПФР.
3. Дублируя должностные обязанности работников УПФР, выполнять работу в соответствии с квалификационной характеристикой рабочего места, отработать навыки самостоятельного профессионального взаимодействия с клиентами (обращения, ответы на заявления, жалобы и предложения граждан и др.).
4. Освоить порядок приема, оформления и регистрации необходимой документации по оказанию услуг гражданам в различных структурных подразделениях учреждения.
5. Изучить инновации и нововведения в работе (отдела) УПРФ.
6. Ознакомиться с передовым опытом работы специалистов (отдела)   УПРФ.
7. Проанализировать взаимоотношения в коллективе учреждения: этико аксиологические аспекты, профессионально-этические конфликты, их проявление и способы разрешения.
8. Выработать рекомендации по совершенствованию деятельности учреждения (подразделения).
9. Оформить отчетную документацию по практике в соответствии с требованиями (образец).

Практика в больнице (отделении сестринского ухода или социально-геронтологическом отделении), хосписе
В процессе прохождения преддипломной практики студенты должны:
1. Охарактеризовать нормативно-правовые акты, регулирующие создание, организацию деятельности данного учреждения, учредительные документы, его задачи, функции, структуру и организацию деятельности каждого структурного подразделения, категории обслуживаемых лиц,  должностные обязанности работников.
2. Дублируя должностные обязанности специалистов по социальной работе, выполнять работу в соответствии с квалификационной характеристикой рабочего места.
3. Освоить порядок оформления различных документов, используемых в работе специалистов данного учреждения.
4. Ознакомиться с передовым опытом работы специалистов данного учреждения в области оказания медико-социальной помощи населению.
5. Изучить инновации и нововведения в работе специалистов данного учреждения.
6. Изучить специфику и основные проблемы  специалистов социальной работы в области оказания медико-социальной помощи населению. 
7. Принимать участие в организации и проведении различных социально-значимых мероприятий по профилю учреждения.
8. Выработать рекомендации по совершенствованию деятельности учреждения (подразделения).
9. Оформить отчетную документацию по практике в соответствии с требованиями (образец).
Практика в наркологическом диспансере (наркологическом реабилитационном центре и других организационных формах)
В процессе прохождения производственной практики студенты должны:
1. Охарактеризовать нормативно-правовую и специальную научную литературу, относящуюся к деятельности специалистов по социальной работе в данном учреждении.
2. Охарактеризовать структуру и организацию деятельности данного учреждения, каждого структурного подразделения, его задачи, функции, категории обслуживаемых лиц,  должностные обязанности работников.
2. Дублируя должностные обязанности специалистов по социальной работе, выполнять работу в соответствии с квалификационной характеристикой рабочего места.
3. Освоить порядок оформления различных документов, используемых в деятельности  специалистов по социальной работе в  данном учреждении.
4. Ознакомиться с передовым опытом работы специалистов по социальной работе в данном учреждении.
5. Изучить инновации и нововведения, применяемые специалистами по социальной работе в данном учреждении.
6. Изучить специфику и основные проблемы  специалистов социальной работы при  оказании помощи наркологическим больным. 
7. Принимать участие в организации и проведении различных социально-значимых мероприятий по профилю учреждения.
8. Выработать рекомендации по совершенствованию деятельности учреждения (подразделения).
9. Оформить отчетную документацию по практике в соответствии с требованиями (образец).
Практика в учебном заведении (школе, колледже, лицее)
В процессе прохождения преддипломной практики студенты должны:
1. Дублируя должностные обязанности специалистов по социальной работе, выполнять работу в соответствии с квалификационной характеристикой рабочего места.
2. Освоить порядок оформления различных документов, используемых специалистом по социальной работе в  данном учреждении.
3. Ознакомиться с передовым опытом работы специалистов по социальной работе в  данном учреждении.
4. Изучить инновации и нововведения, применяемые специалистами по социальной работе в данном учреждении.
5. Изучить специфику и основные проблемы в деятельности специалиста по социальной работе в учебном заведении.
6. Принимать участие в организации и проведении различных социально-значимых мероприятий по профилю учреждения.
7. Выполнять отдельные самостоятельные задания по поручению руководителя практики и куратора в рамках должностных обязанностей специалиста.
8. Выработать рекомендации по совершенствованию деятельности учреждения (подразделения).
9. Оформить отчетную документацию по практике в соответствии с требованиями (образец).
Практика в пенитенциарном учреждении
В процессе прохождения преддипломной практики студенты должны:
1. Охарактеризовать основные положения нормативно-правовых документов, на основе которых строится социальная работа в пенитенциарном учреждении.
2. Охарактеризовать структуру и функции отдела, в рамках которого специалист по социальной работе осуществляет деятельность в пенитенциарном учреждении.
3. Дублируя должностные обязанности специалистов по социальной работе, выполнять работу в соответствии с квалификационной характеристикой рабочего места.
4. Освоить порядок оформления различных документов, используемых в структурном подразделении, в рамках которого специалист по социальной работе осуществляет свою деятельность.
5. Изучить передовой опыт работы специалистов по социальной работе в  данном учреждении.
6. Изучить инновации и нововведения, применяемые специалистами по социальной работе в данном учреждении.
7. Принимать участие в организации и проведении различных социально-значимых мероприятий по профилю учреждения.
8. Изучить специфику и основные проблемы в деятельности специалиста по социальной работе, работающего в пенитенциарном учреждении.
9. Выработать рекомендации по совершенствованию деятельности учреждения (подразделения).
10. Оформить отчетную документацию по практике в соответствии с требованиями (образец).
Рекомендации студенту по выполнению индивидуального задания 
2.1. Изучить данные официального сайта Министерства социального развития и семейной политики Ростовской области, данные официального сайта администрации Ростовской области, администрации муниципального образования город Ростов-на-Дону, отчеты учреждений социального обслуживания населения на территории МО г. Ростов-на-Дону[footnoteRef:1] и Ростовской области[footnoteRef:2]. [1:  В зависимости от места прохождения практики (по месту жительства) м.б. указано другое муниципальное образование]  [2:  В зависимости от места прохождения практики (по месту жительства) может быть указан другой регион.] 

2.2. Изучить краевые программы, сформированные в соответствии с приоритетами, определяемыми прогнозами социально-экономического развития Ростовской области;
2.3. Изучить муниципальные программы, действующие на территории муниципального образования город Ростов-на-Дону;
2.4. После  сбора вышеприведенного перечня эмпирического материала осуществить его структурирование для отчетной работы, включая частичную обработку собранных цифровых данных, оценку их достоверности и достаточности для полного завершения работы над поставленными задачами научно-исследовательской работы.
2.5. Подготовить итоговый отчет по результатам проведенной работы.

Требования к структуре, содержанию, оформлению и срокам предоставления отчета по практике

Отчет о проведенной работе должен содержащий описание деятельности, выполнявшейся за время прохождения практики, полученных знаний и навыков, анализ трудностей в работе над собранными материалами, оценку своих творческих успехов и недостатков.
К отчету должны быть приложены материалы, собранные и проанализированные за время прохождения практики.
Студент представляет отчет по практике не позднее трех рабочих дней после окончания практики руководителю практики от кафедры (научному руководителю)
Отчет о преддипломной практике должен иметь следующую структуру:
1. Титульный лист является первой страницей отчета о прохождении преддипломной практики;
2. Основная часть должна содержать:
· задачи, стоящие перед студентом, проходившим преддипломную практику;
· последовательность прохождения преддипломной практики, характеристика подразделений организации, предоставившей базу практики;
· краткое описание выполненных работ и сроки их осуществления;
· разработку основных направлений теоретической концепции научного исследования по теме ВКР, которая должна содержать: 
– актуальность, оценку  степени разработанности научного направления в отечественных и зарубежных исследованиях, характеристику объекта, предмета, цели и задач собственного научного исследования, ключевые слова и глоссарий основных научных терминов;
– практическое обоснование теоретической части исследования студента (обзор законодательной, экспериментальной, проектной, эмпирической баз).
· характеристику результатов исследований, изложенную исходя из целесообразности в виде текста, таблиц, графиков, схем и др.;
3. Заключение должно содержать:
· оценку полноты решения поставленных задач;
· рекомендации по преодолению проблем, возникших в ходе прохождения практики и проведения научно-практического исследования;
4. Приложения к отчету могут содержать образцы документов, которые студент в ходе практики самостоятельно составлял или в оформлении которых принимал участие, а также документы, в которых содержатся сведения о результатах работы обучающегося в период прохождения преддипломной практики.
Объем отчета о прохождении преддипломной практики составляет 15-20 страниц машинописного текста.
